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1. Keď sa mi stane niečo zlé alebo sa cítim v práci rozrušený, hľadám podporu u svojho 
priameho nadriadeného. 

Vôbec nesúhlasím Nesúhlasím 
Aj súhlasím aj 

nesúhlasím 
Súhlasím Úplne súhlasím 

0 1 2 3 4 
 

2. Keď navrhujem nové nápady alebo postupy, môžem sa spoľahnúť na svojho priameho 
nadriadeného,  
že ma podporí. 

Vôbec nesúhlasím Nesúhlasím 
Aj súhlasím aj 

nesúhlasím 
Súhlasím Úplne súhlasím 

0 1 2 3 4 
 

3. Ak by môj priamy nadriadený odišiel, veľmi by mi chýbal. 

Vôbec nesúhlasím Nesúhlasím 
Aj súhlasím aj 

nesúhlasím 
Súhlasím Úplne súhlasím 

0 1 2 3 4 
 

4. Môj priamy nadriadený je ten, s ktorým sa najčastejšie v práci radím. 

Vôbec nesúhlasím Nesúhlasím 
Aj súhlasím aj 

nesúhlasím 
Súhlasím Úplne súhlasím 

0 1 2 3 4 
 

5. Myslím si, že môj priamy nadriadený by podporil môj pracovný rast a postup. 

Vôbec nesúhlasím Nesúhlasím 
Aj súhlasím aj 

nesúhlasím 
Súhlasím Úplne súhlasím 

0 1 2 3 4 
 

6. Ak by môj priamy nadriadený prešiel do inej organizácie alebo na inú pozíciu v tejto 
organizácii,  
snažil by som sa ísť s ním. 

Vôbec nesúhlasím Nesúhlasím 
Aj súhlasím aj 

nesúhlasím 
Súhlasím Úplne súhlasím 

0 1 2 3 4 
 

7. Cítim sa citovo naviazaný na svojho priameho nadriadeného, bez ohľadu na to, či je náš 
vzťah  
pozitívny, negatívny alebo kombináciou oboch. 

Vôbec nesúhlasím Nesúhlasím 
Aj súhlasím aj 

nesúhlasím 
Súhlasím Úplne súhlasím 

0 1 2 3 4 
 

8. Nenechám prejsť dlhší čas bez toho, aby som bol v blízkom kontakte so svojím priamym 
nadriadeným. 

Vôbec nesúhlasím Nesúhlasím 
Aj súhlasím aj 

nesúhlasím 
Súhlasím Úplne súhlasím 

0 1 2 3 4 
 

9. Keď potrebujem v práci pomoc, vyhľadám svojho priameho nadriadeného. 
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Vôbec nesúhlasím Nesúhlasím 
Aj súhlasím aj 

nesúhlasím 
Súhlasím Úplne súhlasím 

0 1 2 3 4 
 

10. Verím tomu, že môj priamy nadriadený je s mojou prácou spokojný a je na ňu hrdý. 

Vôbec nesúhlasím Nesúhlasím 
Aj súhlasím aj 

nesúhlasím 
Súhlasím Úplne súhlasím 

0 1 2 3 4 
 

11. Rád by som zostal v kontakte s mojim priamym nadriadeným, aj keď by nezostal pracovať 
v organizácii. 

Vôbec nesúhlasím Nesúhlasím 
Aj súhlasím aj 

nesúhlasím 
Súhlasím Úplne súhlasím 

0 1 2 3 4 
 

12. Keď som v práci v strese, môj priamy nadriadený mi pomáha ostať pokojný. 

Vôbec nesúhlasím Nesúhlasím 
Aj súhlasím aj 

nesúhlasím 
Súhlasím Úplne súhlasím 

0 1 2 3 4 
 

13. Môžem sa spoľahnúť, že môj priamy nadriadený mi bude oporou v každej situácii. 

Vôbec nesúhlasím Nesúhlasím 
Aj súhlasím aj 

nesúhlasím 
Súhlasím Úplne súhlasím 

0 1 2 3 4 
 

14. Ak potrebujem ubezpečenie alebo povzbudenie, môžem sa spoľahnúť na svojho priameho  
nadriadeného, že mi ho poskytne. 

Vôbec nesúhlasím Nesúhlasím 
Aj súhlasím aj 

nesúhlasím 
Súhlasím Úplne súhlasím 

0 1 2 3 4 
 

15. Môžem počítať s tým, že môj priamy nadriadený podporí moje úsilie v práci. 

Vôbec nesúhlasím Nesúhlasím 
Aj súhlasím aj 

nesúhlasím 
Súhlasím Úplne súhlasím 

0 1 2 3 4 
 


